
==> СОГЛАШЕНИЕ № j't7{.. 
---

0 взаимодействии между Центром занятости населения 

и Образовательной организацией 

г. Новосибирск « tJ,6 » tl{J 2021 г.

Государственное казенное учреждение Новосибирской области «Центр 

занятости населения города Новосибирска», в лице директора Соголаевой Ирины 

Николаевны (далее - Центр занятости), действующего на основании У става, с одной 

стороны, и Г АПОУ НСО «Новосибирский областной колледж культуры и 

искусств» (далее - образовательная организация), в лице директора Липихина 

Андрея Владимировича, действующего на основании устава, с другой стороны, 

именуемые в дальнейшем Стороны, а по отдельности - Сторона, заключили настоящее 

соглашение (далее по тексту- Соглашение) о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Предметом Соглашения является взаимовыгодное сотрудничество Сторон 
для реализации совместных задач качественного содействия трудоустройству 
и адаптации к рынку труда выпускников Г АПОУ НСО «НОККиИ». 

1.2. Целью настоящего Соглашения является реализация комплекса мер 
по содействию трудоустройству выпускников, завершивших обучение по программам 
среднего профессионального образования. 

2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОТРУДНИЧЕСТВА

2.1. Взаимодействие с центрами ( службами) содействия трудоустройству 
выпускников образовательной организации по вопросам содействия занятости 
учащейся молодежи и трудоустройству выпускников. 

2.2. Информирование учащихся и выпускников о возможных путях 
трудоустройства, требованиях работодателя, предъявляемых к соискателю рабочего 
места. 

2.3. Оказание помощи работодателям в подборе специалистов из числа 

выпускников образовательной организации. 

2.4. Организация и участие в методических семинарах, ярмарках вакансий,

проведении экскурсий в организации, профориентационных и иных мероприятиях,

направленных на обобщение, распространение и обмен опытом работы по вопросам

содействию трудоустройству выпускников образовательных организаций. 

2.5. Организация взаимодействия Сторон с работодателями с целью

формирования банка вакансий и размещение их на официальных интернет ресурсах

для трудоустройства выпускников образовательной организации, формирование базы

данных выпускников. 
2.6. Содействие трудоустройству выпускников с ограниченными

возможностями здоровья. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

3 .1. В рамках Соглашения и в соответствии с законодательством, в пределах

своей компетенции Стороны имеют право: 






