
АНКЕТА    ПРЕПОДАВАТЕЛЯ 

Уважаемый коллега! В целях развития системы менеджмента качества в НОККиИ  просим ответить на 

ряд вопросов. Отметьте те варианты ответов, которые выражают Ваше мнение.  
 

01 Пол:            □ Мужской         □ Женский    

02 Ваш возраст:  

до 25 лет □ от 30 до35 □ от 40 до 45 □ от 50 до 55 □ 

от 25 до 30 □ от 35 до 40 □ от 45 до 50 □ старше 55 □ 

03 Семейное положение: □ замужем (женат); □  не замужем (не женат) 

04 Наличие детей:  

детей нет □ один ребенок □ два □ три и более  □ 

05 Жилищные условия: 

имею отдельную квартиру □ проживаю на жилплощади родителей □ 

проживаю в общежитии  □ снимаю квартиру (комнату) □ 

_____________________________________________________________________ 

06 Как Вы оцениваете уровень своего благосостояния? 

высокий □ выше 

среднего 

□ средний □ ниже 

среднего 

□ низкий □ затрудняюсь 

ответить 

□ 

07 Ваше должностное положение: 

зам.директора □ зав.отделением или ПЦК □ методист □ 

преподаватель □ концертмейстер □ ________________________ □ 

08 Нравится ли Вам Ваша профессиональная деятельность? 

очень нравится □ больше не нравится □ 

нравится □ не нравится □ 

и да, и нет □ затрудняюсь ответить □ 

09 Что привлекает Вас в профессиональной деятельности? 

зарплата □ работа по специальности □ 

возможность получения жилья □ престиж и уважение со стороны окружающих □ 

льготы □ преподавательская деятельность □ 

пенсия □ желание самореализации □ 

перспектива профессионального роста □ __________________________________________ □ 

10 Хотели бы вы перейти на другую работу? 

нет □ 

при определенных условиях, возможно да □ 

 и да, и нет □ 

да, при первой удобной возможности □ 

11 Какой режим трудовой деятельности Вы хотели бы иметь? 

работать без особого напряжения за умеренную плату □ 

работать с напряжением за высокую плату  □ 

работать с предельным напряжением за очень высокую плату □ 

затрудняюсь ответить □ 
 

12 Насколько вы удовлетворены следующими сторонами своей личной жизни и профессиональной деятельности?   

 

Больше 

удовлетворен 

Больше не 

удовлетворен 

Затрудняюсь 

своей профессией    

участием в принятии управленческих решений                                          □ □ □ 

организацией работы в колледже                                    □ □ □ 

своим социальным статусом                         □ □ □ 

своим материальным положением               □ □ □ 

социально-бытовыми условиями  в колледже              □ □ □ 

условиями проведения свободного времени         □ □ □ 

психологическим микроклиматом в коллективе    □ □ □ 

психологическим микроклиматом в семье  □ □ □ 

возможностями продвижения по службе                                □ □ □ 

возможностью учиться и совершенствоваться □ □ □ 

деятельностью руководства, принципами и 

политикой  учреждения                      □ □ □ 

отношением с обучаемыми                           □ □ □ 

отношением с руководством □ □ □ 

в целом жизнью □ □ □ 
 

13 Что мешает Вам работать эффективнее? (можно отметить несколько вариантов) 

плохое оборудование рабочего места □ недостаточная профессиональная подготовка □ 

плохое методическое обеспечение □ микроклимат коллектива □ 

плохие санитарно-гигиенические условия □ отношение обучаемых □ 

физическая усталость □ отношение коллег □ 



психическая усталость □ отношение руководства □ 

низкая оплата труда □ неудовлетворенность условиями быта □ 

удаленность жилья от работы □ _________________________________________ □ 

семейные неурядицы □   

 

14   Что вас не устраивает в организации деятельности в колледже: 

Обслуживание (столовая, гардероб и т.п.) □  Медицинское обслуживание □ 

Организация учебно-воспитательного 

процесса □  

Материально-техническое 

обеспечение □ 

Организация  досуга преподавателей □  ………………………………. □ 

 

15  Повышали ли Вы свою квалификацию за последние 5 лет:  □ да            □ нет 

 

16  В какой области знаний Вы хотели бы повысить свою квалификацию? (Напишите) 

_______________________________________________________________________________________________ 

 

Оцените выделенные показатели по эффективности работы колледжа по трех бальной шкале (min – 1; max – 3): 

 

17  Комплексная группа: 

 1 2 3 

Экономические показатели (финансирование) □ □ □ 

Доссузовская подготовка студентов □ □ □ 

Квалификация преподавателя □ □ □ 

Успеваемость обучаемых □ □ □ 

Степень адаптированности обучаемых к физическим и психическим 

нагрузкам в учебно-воспитательном процессе □ □ □ 

Уровень знаний □ □ □ 

Стабильность контингента □ □ □ 

Посещаемость занятий □ □ □ 

Учебная дисциплина □ □ □ 

Профессиональное самоопределение выпускников □ □ □ 

Уровень базовых знаний выпускников □ □ □ 

18 Учебные занятия:  

 1 2 3 

Организованность учебно-воспитательного процесса □ □ □ 

Выполнение плана □ □ □ 

Готовность студентов к занятиям □ □ □ 

Использование аудиовизуальных средств □ □ □ 

Выполнение программы □ □ □ 

Научно-методический уровень занятия □ □ □ 

19  Материально-техническое и методическое обеспечение: 

   1 2 3 

Учебные планы □ □ □ 

Учебные программы □ □ □ 

Учебно-методическая литература в библиотеке колледжа □ □ □ 

Методические разработки преподавателей □ □ □ 

ТСО (копм. техника) □ □ □ 

База УПМ □ □ □ 

Учебные помещения □ □ □ 

Спортивный зал □ □ □ 

Наличие баз практики □ □ □ 

Наличие и качество концертных костюмов □ □ □ 

Обеспеченность музыкальными инструментами □ □ □ 

20  Внеаудиторная работа: 

 1 2 3 

Загруженность внеаудиторной работой □ □ □ 

Качество выполнения □ □ □ 

Готовность студентов к самостоятельной работе □ □ □ 

Степень вовлеченности студентов в учебно-воспитательный процесс □ □ □ 

Степень вовлеченности студентов в концертно-творческую 

деятельность    

Востребованность учебной и учебно-методической литературы в 

библиотеке □ □ □ 

Загруженность (использование) учебных аудиторий, концертных 

залов и др. ресурсов и средств колледжа □ □ □ 

 

 

Благодарим за сотрудничество! 


